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PRESSEMELDUNG

WITTMANN BATTENFELD Deutschland GmbH
WAGO und WITTMANN BATTENFELD beschreiten neue

Wege in der Ausbildung

In den letzten Jahren wurde es zunehmend schwieriger, gute Techniker mit den
fiir die kiinftige Téatigkeit erforderlichen Vorkenntnissen liber Stellenanzeigen
zu rekrutieren. Um den Kunden weiterhin den bestméglichen Service anbieten
zu kénnen, wurde gemeinsam mit der Firma WAGO Kontakttechnik GmbH &
Co. KG ein neuer Weg in Form eines Vertrages (iber einen Ausbildungsverbund
beschritten. Dieser innovative Wegq ist Teil der weiteren Stdarkung der
Serviceorganisation von WITTMANN BATTENFELD in Deutschland.

Um das absehbare Ausscheiden eines Technikers in den Ruhestand im Gebiet
Tharingen zu kompensieren, wurde bei WITTMANN BATTENFELD die Idee geboren,
eine Nachwuchskraft mit Hilfe des langjahrigen Kunden und Partner WAGO
Kontakttechnik GmbH & Co. KG am Standort Sondershausen in Thiringen
auszubilden. Die Details dazu konnten mit WAGO schnell abgestimmt werden und
mundeten in einem Kooperationsvertrag zwischen WAGO und WITTMANN
BATTENFELD. Der geeignete Auszubildende wurde in Herrn Max Rusch gefunden,
der am 01.09.2021 zu einer 3 "%-jahrigen Ausbildung zum Mechatroniker begruft
werden konnte. Der Auszubildende ist bei WITTMANN BATTENFELD beschaftigt
und absolviert die Ausbildung zum Mechatroniker vollumfanglich bei WAGO als
Auftragsausbildung.

Nach seiner Ausbildung bei WAGO wird Herr Rusch eine weiterfuhrende Ausbildung
im Hauptwerk von WITTMANN BATTENFELD in Kottingbrunn absolvieren. Doch
auch schon wahrend der Ausbildung kdnnen neben der Vermittlung der erforder-
lichen Grundkenntnisse des Ausbildungsberufes zusatzlich produktspezifische
Kenntnisse in der Steuerungs- und Maschinentechnik der bei WAGO eingesetzten
SpritzgieBmaschinen samt Automation und Peripherie von WITTMANN
BATTENFELD durch die Servicetechniker von WITTTMANN BATTENFELD
vermittelt werden, die regelmafig bei der Firma WAGO fur Inbetriebnahmen,
Wartungen und Instandsetzungen vor Ort sind.

Die Vorteile fur alle drei Parteien beschreibt Michael Hinz, Standort- und
Ausbildungsleiter der WITTMANN BATTENFELD Deutschland GmbH am Standort
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Meinerzhagen, wie folgt: \WITTMANN BATTENFELD erhalt fur die Region einen
sehr gut ausgebildeten Servicetechniker, der unsere Kunden hervorragend betreuen
kann. Auch WAGO kann sich auf einen gut ausgebildeten Techniker verlassen, der
die Spritzgielmaschinen am Standort in Sonderhausen bereits aus seiner
Ausbildung kennt, und zudem in sehr kurzer Entfernung zur Firma WAGO
angesiedelt ist. Der junge Techniker startet nach Absolvierung der werkseigenen
Ausbildung in einem abwechslungsreichen Beruf mit den Vorteilen, die dieser Beruf
mit sich bringt. Eine attraktive Bezahlung und ein Firmenfahrzeug mit Privatnutzung
ist hier nur ein Teil des Paketes. Dieses Modell hat daher unserer Meinung nach nur
Vorteile fur alle Beteiligten, wovon wir auch die Firma WAGO schnell Uberzeugen
konnten.”

Abb.: v.I.n.r. Michael Hinz, Leiter Standort Meinerzhagen, Max Rusch, Auszubildender, Marcel
Matzschke, Ausbildungsleiter Standort Sondershausen (Foto: WITTMANN BATTENFELD)

WAGO Kontakttechnik GmbH & Co. KG

Die WAGO Gruppe zahlt zu den international richtungweisenden Anbietern der
Verbindungs- und Automatisierungstechnik sowie der Interface-Elektronik. Im
Bereich der Federklemmtechnik ist das familiengeflhrte Unternehmen
Weltmarktfihrer. Seit seiner Grindung 1951 ist WAGO stetig gewachsen und
beschaftigt heute weltweit etwa 8.500 Mitarbeiter, davon rund 4.000 in Deutschland
am Stammsitz im ostwestfalischen Minden und im thuringischen Sondershausen. Im
Jahr 2020 betrug der Umsatz 950 Millionen Euro.
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Die WITTMANN Gruppe

Die WITTMANN Gruppe ist ein weltweit fuhrender Hersteller von
SpritzgieBmaschinen, Robotern und Peripheriegeraten zur Verarbeitung
unterschiedlichster Arten plastifizierbarer Materialien. Die Unternehmensgruppe hat
ihren Hauptsitz in Wien, Osterreich, und besteht aus zwei Haupt-
Geschaftsbereichen: WITTMANN BATTENFELD und WITTMANN. Im Sinne der
Konzepte von Umweltschutz, Ressourcenschonung und Kreislaufwirtschaft
beschaftigt sich die WITTMANN Gruppe mit fortschrittlicher Prozesstechnologie fur
hdchste Energieeffizienz im SpritzgieRprozess sowie mit der Verarbeitung von
Standardmaterialien und Materialien mit hohem Anteil an Rezyklat und
nachwachsenden Rohstoffen. Die Produkte der WITTMANN Gruppe sind auf die
horizontale und vertikale Integration in eine Smart Factory ausgelegt und kdnnen
untereinander zu einer intelligenten Produktionszelle verbunden werden.

Gemeinsam betreiben die Unternehmen der Gruppe acht Produktionswerke in funf
Landern, und mit ihren 34 Standorten sind die zusatzlichen Vertriebsgesellschaften
auf allen wichtigen Industriemarkten der Welt vertreten.

WITTMANN BATTENFELD verfolgt den weiteren Ausbau seiner Marktposition als
SpritzgieBmaschinen-Hersteller und Anbieter moderner umfassender
Maschinentechnik in modularer Bauweise. Das Produktprogramm von WITTMANN
umfasst Roboter und Automatisierungsanlagen, Systeme zur Materialversorgung,
Trockner, gravimetrische und volumetrische Dosiergerate, Muhlen, Temperier- und
Kdhlgerate. Der Zusammenschluss der einzelnen Bereiche unter dem gemeinsamen
Dach der WITTMANN Gruppe ermdglicht eine nahtlose Integration. — Zum Vorteil der
SpritzgieRverarbeiter, die in verstarktem Mal ein reibungsloses Ineinandergreifen
von Verarbeitungsmaschine, Automatisierung und Peripherie nachfragen.

Kontakt:

WITTMANN BATTENFELD Deutschland GmbH
Werner-Battenfeld-Stralie 1

58540 Meinerzhagen, Deutschland

Tel.: +49 2354 72-0
empfang@wittmann-group.com
www.wittmann-group.com
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